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臺北市就業服務處(臺北青年職涯發展中心)辦理 

112 年臺北市青少年就學就業關懷 UP計畫 

活動企劃書 

一、 計畫緣起： 

依據「臺北市青少年就學就業關懷 UP 計畫」針對臺北市公、私立技術型高中無升

學但有意願接受臺北市就業服務處就業服務之應屆畢業生，規劃相關職涯及就業活動，

協助畢業生進行自我探索、了解求職技巧及就業資訊，以利順利進入職場。 

 

二、 辦理單位： 

1. 指導單位：臺北市政府勞動局 

2. 主辦單位：臺北市就業服務處(臺北青年職涯發展中心)  

3. 協辦單位：臺北市教育局 

 

三、 招募對象： 

1. 活動對象：本市公、私立技術型高中無升學但有意願接受就業服務之應屆畢業生。 

2. 活動名額：每場參加學員至少 15 位以上，倘未達 15 人就業服務處保有停止辦理權

利。 

 

四、 報名及辦理方式： 

1. 報名時間：112 年 5 月 1 日~112 年 5 月 31 日 

2. 辦理時間：112 年 6 月 3 日(六)、6 月 17 日(六)，14:00-16:30，共 2場，計 5小時 

3. 辦理地點：臺北青年職涯發展中心(臺北市仁愛路一段 17 號 2 樓) 

4. 報名方式：教育局依就業服務處規劃活動表，綜整參加學校及學生名單於 6月 1日前

提供就業服務處準備。 

5.參加學校應由老師帶隊至就業服務處所屬臺北青年職涯發展中心(下稱 TYS)。 

 

五、 課程規劃與時程： 

1. 課程規劃： 

(1) 認識就業資源：透過團體就業導覽，讓學員認識並應用就業資源。 

(2) 職能提升：藉 TYS 求職技巧及職涯探索課程，提升學員就業力。 

(3) 就業資訊：提供就業服務處辦理之徵才就業博覽會資訊，擴增學員求職管道及資

訊。 

(4) 職涯探索：提供有職涯探索意願之學員，進行職涯諮詢包含職業適性測驗及討論

後續就業行動策略。 
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2. 活動流程： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 完成課程後，安排有意願或經諮詢員評估建議再接受職涯諮詢之學員，進行就業力

評估，由職業諮詢員進行一對一職涯諮詢，並持續追蹤關懷。 

 

六、 活動期程： 

期程 工作任務 

112/3/22~112/4/30 企劃書簽核及發文教育局 

112/5/1~112/5/31 教育局及各技術型高中招募應屆畢業生 

112/6/1 教育局彙整報名資料提供就服處參與學生清冊 

112/6/3、6/17 課程舉辦 

112/7/1-112/8/30 追蹤關懷畢業生就業狀況 

112/8/31 完成活動紀錄 

 

七、 預期效益： 

1. 完成團體就業導覽 2 場，預計參與人數達 30 人次以上。 

2. 針對預約一對一職涯諮詢者，提供職涯發展評估，協助認識自我，錨定職涯方向，增

進就業穩定性。 

3. 學員參加講座活動，進而增加就業方向。 

時間 活動內容 講師 

13:50~14:00  

(10 分鐘) 

報到  

14:00~14:30 

 (30 分鐘) 

臺北市就業服務資源及職涯資源介紹 TYS 職業諮詢員 

14:30~16:30  

(120 分鐘) 

6/3  行銷提案力   

6/17  Canva 入門技巧 

 小編大神 

16:30 活動結束  


