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                台北市立內湖高工 113學年度第一學期學校日班級經營計劃表 

班 級 電子二愛 導   師: 惠子健 

類 別 重      要      內      容 備註 

個人 

教育 

理念 

 1.親師生惜緣感恩、相互關懷與體諒，培養親師生良性互動。 

 2.鼓勵孩子多向度探索自我，依優勢能力適性選擇，整合運用相關 

  資源規劃生涯，璀璨未來。 
 

班級 

經營 

目標 

 1.淨：策略例→打掃時間：導師與學生分工合作共同參與教室內外 

            及外掃區的清潔工作，建構乾淨的學習環境。  

 2.靜：策略例→自主學習時間：不論多早到校，進教室後一律安靜。 

               7:40以前有要事商量，則到教室外走廊討論。 

               7:40以後一律在教室安靜自習。 

 3.勁：策略例→教導孩子勇於擔當，勝不驕敗不餒，培養挫折容忍 

               力，以樂觀積極的態度，勇敢面對並解決問題。 

 4.進：策略例→對於學習困難的狀況隨時紀錄，設計成議題，利用 

               班會課或適當時機提出討論，藉由決策過程，分析 

               成敗得失激發同學思考力，並腦力激盪尋獲解決之 

               道。 

 

重要 

行事 

與 

活動 

9/20 學校日 

9/11~9/30 高一(112 學年)學習歷程檔案勾選 

10/7~10/9 高一學習檔案收訖確認 

 10/14-10/15 第一次定期評量 

10/21 第一次作業抽查 

11/11 全校流感疫苗接種 

11/25-27 第二次定期評量 

12/2 第二次作業抽查 

12/27 全校班際大隊接力賽 

1/15-1/17 第三次定期評量 

1/20 休業式 

1/21 寒假開始  ★ 2/4-5日 補考(暫) ★ 

 

作息 

與 

常規 

1.早上打掃時間：07:30~08:00。PS：學校第一節課是 8 點上課 

2.早上自主學習時間：07:40~08:00，請鼓勵孩子提早出門，除了避

免遲到外，還可以有充足時間自主學習或其他應用(學校有擬訂 

7:40 前到校同學的獎勵方案，請同學進校門記得刷卡) 

3.上課時間：中午前：整點上課，50 分下課   

            中午後：10 分上課，整點下課 

4.午休時間：12:35~13:05，★一律睡覺或座位上休息★ 

5.下午打掃時間：16:00~16:20 

6.導師集合點名放學時間：16:20~之後 

7.輔導課時間:16:20~17:10 ★ PS本班本學期未開班★ 

8.學校生活作息正常，要準時到校到課、不隨便請假。(遲到最常發

生)，事假、公假請事先請假，家長或老師提供證明；病假當天家長

打電話口頭請假，須三日內辦妥請假手續（繳交請假卡），並附就醫 

收據。 

8. 課本、講義、工具準備好，作業按時繳交(實習課為每週一、三) 

 

班級 

管理 

1.需要繳交之作業、攜帶之物品與測驗由幹部寫在黑板或公佈欄上  

 面，學生每天將要複習的書帶回家。 

2.凡是遲到、秩序、整潔待加油或作業缺交者，愛班勞動服務或留  

校完成作業，影響上課秩序或整潔者視情況調整座位。 

3.個人物品請保管好，每位同學都有一個置物櫃可使用，另夜間教 

  室有社區大學或重修班上課。(工具箱需特別注意，最好帶回家)  

4.表現優良，給予讚美或鼓勵，並依校規獎勵；反之違反校規，則 

 依校規處分。 

5.凡是秩序、整潔違規者，罰當值日生一天，或進行放學後的愛班 

  勞動服務。(有製作每日上課狀況登記表) 

6.自主早自習時間(7:40-7:55)、午休時間(12:35-13:05)、上課鐘

響後教室內不走動、講話。                                                                                                                                                                                                         
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家長 

配合 

事項 

1.請家長多關心孩子的身體健康與情緒反應，發現有異常時，請與 

  導師聯絡。 

2.鼓勵學生製作個人學習檔案，從高一開始準備資料，以備將來高  

  三升學推甄用。並鼓勵學生多參加校內、外舉辦之各項比賽。 

3.早上 7:40至 8:00自主學習時間，請家長鼓勵孩子 7點 30分以前  

 到校以進行打掃及晨間活動。 

4.孩子若身體不適或遇特殊狀況不能到校上課時，請家長當日上午 

  十點前打電話給導師（分機 225）或學務處校安中心（分機 203

或 211）口頭請假，務必請孩子三日內辦妥請假手續，以免變成曠課。 

 ◎逾期 7 日內：警告 1 次    ◎逾期 8~14 日內：警告 2 次 

 ◎逾期 15 日以上：不准假 

 ◎若有需要臨時外出，請學生至學務校安中心拿臨時外出單，請師  

   長簽名後方可離校 

5.請督促貴子弟定時複習功課，作業按時繳交。  

6.請關心貴子弟之兩性交友與上網情形，避免影響功課。 

7.若違反校規被懲處，提醒學生盡快改過銷過以免影響升學及畢業 

8.學校預計 9月底開始發送到校、離校簡訊(僅發給有繳費參加的家 

  長)，請家長記得上網登錄手機號碼與 E-mail。 

9.經常上網查詢孩子曠缺課、獎懲紀錄與段考成績，其查詢方法如 

  下所示。 

 

曠缺獎懲 

成績查詢

辦法 

1.進入內湖高工首頁 

2.點選左上方「台北市高職校務行政系統」 

3.使用學生的單一身分驗證登入 

4.開始查詢曠缺課、獎懲紀錄與段考成績 

5.另外還有校園繳費系統、親子綁定、學習歷程管理系統都在學校

首頁上，各位家長有需要查看可以多加利用 

★亦可使用酷課 APP查詢孩子出缺勤狀況、獎懲紀錄與段考成 

績及請假★ 

 

親師 

聯絡 

方式 

1.導師：惠子健老師  Email：weik@ms1.nihs.tp.edu.tw 

  電子科辦公室電話：26574874-225 

（若上課中請留言，請校安人力校安人力黃珮雅分機 211或其他師

長轉達。）   

2.電子科科務(專業課程問題)主任：葉志韋主任 26574874 分機 361  

3.校安輔導員：黃珮雅小姐 26574874 分機 211 

4.心理生涯輔導老師：芮德安老師 26574874 分機 402。 

5.生活常規(請假、出缺席、獎懲)相關問題： 

  學務處生輔組，26574874分機 203 

6.選課、重修等問題事項：教務處教學組，26574874分機 312 

7.註冊、學籍(休退轉學)、畢業條件、成績、獎學金等問題事項： 

  教務處註冊組，26574874分機 313 

8.心理、生涯、資源輔導問題事項 輔導室：26574874分機 405 

 

其他 

1.畢業條件： 

  (1)畢業總學分至少 160學分及格（含軍訓、體育）。 

  (2)部定科目至少 85%及格。  

  (3)專業及實習科目至少 60學分及格。 

  (4)實習科目至少 45學分及格。 

  (5)功過相抵未滿三大過 

  不及格科目要利用夜間或暑假重修，尤其重修班只要有開班的課  

  程，一定要去報名，因為過去曾有多位學生未領到畢業證書。 

2.修業證書：至少 120學分及格。 

  ◎關於學分取得認定 

 採上下學期平均判斷是否取得學分，以 60 分為及格標準 

 例如：英文上學期 50 分，下學期 70 分，則上下學期都及格； 

 反之，英文上學期 50 分，下學期 60 分，則上學期不及格， 

 依此類推 

注意：若上下學期不同課程名稱則無法平均，須個別計算 

3. ★統測考科:國、英、數，專業科目一(基本電學、電子 

  學)，專業科目二(數位邏輯、數位邏輯實習、電子 

  學實習、程式設計及微處理機)。★ 

 

4.生活： 

  (1)學生手冊掛於學校日首頁，請家長、同學隨時查閱，裡面有請

假、 曠缺課、獎懲規則等各項規定辦法。 

  (2)推動品格教育，建議每學期參與校內或校外公共服務 8小時以 

     上，並記得要登錄服務時數，以備將來升學推甄用。 

  (3)學校髮式建議:乾淨清爽為原則。 
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  (4)校內外禁菸。 

  (5)違規記過、警告處分可申請「改過銷過」或「懲罰存記」。 

5.各科目教學計畫表在學校日網頁上，請家長自行至網站下載。 

子二愛學校日網站下載：   

https://www.nihs.tp.edu.tw/nss/s/main/p/class314 

討論 

事項 

1. 主旨：遴選班級家長代表討論。PS：需選兩位 

說明：班級家長代表主要任務是協助班級事務，代表出席家長  

      代表大會。PS：感謝高一家長代表 27 號的爸爸與 14 號

的媽媽熱心付出！ 

    決議:家長代表：          與           。 

2. 主旨：討論追認本學期收取之班費 500元。 

    說明:班費用途為環境佈置、競賽活動或購買冷氣卡等班級之用。 

  決議： 
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