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臺北市政府教育局 函
地址：110204臺北市信義區市府路1號8樓
南區
承辦人：謝佑欣
電話：02-27208889轉1216
電子信箱：bk8763@gov.taipei

受文者：臺北市立內湖高級工業職業學校

發文日期：中華民國115年2月10日
發文字號：北市教終字第1153040235號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：ESG評鑑指標評分-指標G32參考範例1份 (41701559_1153040235_1_ATTACH1.

pdf)

主旨：轉知第1屆（115年）ESG評鑑指標評分指南—指標G-32評

分要件，請查照。

說明：

一、依教育部115年2月6日臺教社（三）字第1152400404號函辦

理。

二、案緣臺灣證券交易所為鑑別上市櫃公司於ESG各面向永續發

展表現，提供投資人進行ESG投資決策參考，金融監督管理

委員會自103年起開始辦理第1屆公司治理評鑑，該評鑑於

115年轉型並更名為「ESG評鑑」，先予敘明。

三、旨案指標編號「G-32：公司是否定期揭露企業永續發展

（ESG）之具體推動計畫與實施成效？」項下參考範例，

「終身教育」已列為計分項目，就該指標評分要件及範例

文字，摘述如下：

(一)評分要件：揭露當年度永續發展（ESG）之具體推動計畫

與實施成效（需有明確的執行績效，如投入活動人次、

受幫助人數等）。

檔　　號:
保存年限:

0

內湖高工 1150210

*NSAA1156001473*
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(二)「終身教育」相關範例（完整文字可參閱附件第184

頁）：以支持終身教育場域舉辦相關教育活動，如開設

課程、策展、活動、營隊、工作坊、競賽等；或投注終

身教育場館硬體資源設備以精進場域之改善。

四、詳細資訊可參閱第1屆（115年）ESG評鑑公告

（https://cgc.twse.com.tw/esgEvaluation/listCh）。

正本：臺北市政府教育局所屬公私立各級學校（含附設國立中小學）、臺北市家庭教育
中心、臺北市政府教育局所屬社區大學、臺北市立圖書館、臺北市立天文科學教
育館、臺北市立動物園、社團法人臺北市歐伊寇斯OIKOS社區關懷協會（附件另
以電子郵件傳送）、臺北市立大學

副本：

37


